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ADE. Tema 1

0 INTRODUCCIO

El mon del Dret ens embolica quotidianament des del moment del naixement fins al de la mort. La
convivencia social resultaria absolutament impossible si no existissin una série de normes i principis que
la regulessin i, conseglientment, estableixin el marc d'actuacidé de cadascun dels integrants de la
comunitat social que es tracti (ciutadans, associacions, Estat, etc.).

La complexitat del Dret és un reflex de la propia complexitat social i la seva existéncia només es veu
justificada per la convivéncia social de les persones a qui va destinat.

El Dret és un conjunt de normes el compliment de les quals pot exigir-se coactivament. Pel que, quan
una persona vegi lesionats els seus drets podria acudir als Tribunals i obtenir el rescabalament
corresponent.

Delimitarem, per a aquest conjunt de normes que confirma el Dret, d'on sorgeixen o de qui emanen. El
Dret sorgeix d’un conjunt de fonts, que denominarem sistema de fonts de I'ordenament juridic.

1 DRET CONCEPTE

El Dret és una realitat tangible i buscada afanyosament per les societats que ens han precedit en el
temps amb la pretensié de donar solucid als conflictes socials, fos el que fos la seva naturalesa i extensio.

1.1 Concepte

El Dret consisteix fonamentalment en una série de normes, en un conjunt normatiu, amb una clara
finalitat instrumental: la resolucié de conflictes que es generen i sorgeixen en el mateix cos social al que
el Dret va destinat (de cada moment i de cada societat). Per tant, les normes o principis juridics que
gradualment s’han anat consolidant com a “sistema” o com a “ordenament” han tingut sempre com a
causa concreta la resolucio d’'un problema social determinat que constitueix un pressupost o dada prévia
respecte del Dret.

DRET. S’entén per Dret el conjunt de normes juridiques i principis, escrits 0 no, creats per I'Estat o
implicits en I'ética dels homes, per regular la convivéncia d’aquests Ultims, que poden ser imposats per
la forca i en cas d'incompliment implica una sancié judicial, amb la finalitat d'atorgar als membres de la
societat determinades facultats i uns minims de seguretat, certesa, igualtat, llibertat i justicia, alhora que
estableixen o imposen obligacions.

1.2 Caracteristiques
Extraiem d’aquesta definici6 una série de caracteristiques que tindran les normes juridiques, que
constitueixen el conjunt normatiu que conforma el Dret.

o EXTERIORS. Sén exteriors, ja que afecta la convivencia ciutadana i exigeixen una conducta
externa.

e SANCIONABLES. S6n sancionables judicialment. La seva vulneracié afecta la convivencia
ciutadana i porta aparellada una sancié.

e COERCIBLES. Si no es compleixen voluntariament resulten imposades per la forca.

e BILATERALS. Suposa que una obligaci6 juridica a carrec d’'una persona esta correlacionada
amb un dret a favor d’'una altra per exigir el compliment d’aquesta.

e HETERONOMES. S6n heteronomes, perqué creador i destinatari de la norma no son la mateixa
persona, si bé la norma obliga, encara que la norma no sigui reconeguda per aquest destinatari.

El Dret s’ha anat conformant i complicant, tenint en compte noves realitats socials i nous problemes que
s’han anat presentant en la historia dels diversos pobles que ha desembocat en el desmembrament del
Dret en multiples branques o sectors sistematics: Dret politic, Dret constitucional, Dret penal, Dret civil,
Dret mercantil, Dret processal, Dret administratiu, Dret laboral, Dret financer i tributari, Dret internacional,
Dret canonic, etc.
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ADE. Tema 1

2 CLASSIFICACIO

2.1 Del Dret natural al Dret positiu
DRET NATURAL

Conjunt de normes i principis juridics que es deriven de la propia naturalesa i de la raé humana, que
existeixen com a principis immutables i universals. S6n valors o principis que es troben en la consciencia
dels homes i en la naturalesa. Sén universals, immutables i externs.

DRET POSITIU

Es I'ordre que procura una aproximacio creixent a la justicia. El Dret Positiu és un conjunt de normes
juridigues dictades per I'Estat per regular la relacié dels homes en societat. Aquestes normes dictades
per I'Estat, per a la seva validesa, no poden estar desproveides dels principis i valors fonamentals de
caracter universal i immutable que provenen del Dret Natural.

El Dret Natural és insuficient per regular de manera immediata les complexes relacions socials que es
manifesten quotidianament amb les seves nombroses i singulars particularitats. El que evidencia la
necessitat que existeixin unes lleis positives aconseguint alli on no pot arribar la regulacié natural.

El Dret Natural coexisteix amb el Positiu. El lus naturalisme designa a una teoria del Dret, no nomeés
juridica sin6 també ética i filosofica, que postula I'existencia de drets en 'home determinats per la
naturalesa humana i previs a tot ordenament juridic. Els iusnaturalistes defensen no només la
coexisténcia del Dret Natural i el Dret Positiu, sind que el Positiu necessita al Natural per trobar en ell el
seu fonament i la seva Ultima justificacio, i el Natural requereix el Positiu per explicitar-se a través de les
seves normes i poder arribar aixi a una regulacié immediata de les relacions socials.

Des del punt de vista historic el transit de la llei natural a les normes positives (haver de) moure’s en el
terreny de les hipotesis. Ja que les dades historiques més antigues dels diferents pobles ens mostren ja
I'existéncia d’'un dret positiu per rudimentari que sigui. En el procés d'aparicio del dret positiu va ser
sempre anterior la forma consuetudinaria (el costum) a la forma escrita.

2.2 Dret objectiu i Dret subjectiu
DRET OBJECTIU

El Dret Objectiu esta constituit per, el conjunt de lleis i regles que els homes que s’integren a la societat
organitzada han d’acatar en les seves relacions reciproques i en les seves relacions amb l'autoritat de
I'estat. Per tant, el Dret Objectiu és la norma, el precepte de dret o el conjunt de preceptes de dret, o
ordenament juridic, que I'estat crea per a la regulacié de la convivéncia.

Com notes distintives del Dret Objectiu podem destacar:

e Generalitat. La nota de Generalitat expressa la idea que la norma juridica posseeix una
abstracci6 que I'eleva per sobre dels casos singulars que la vida presenta. La norma es dona per
regular nombrosos suposats, motiu pel qual, ha de prescindir de detalls particulars, és a dir, ha
de posseir generalitat.

e Imperativitat. El Dret objectiu esta investit d'imperiom. Es un auténtic mandat en sentit ple. El
Dret no proposa conductes, no formula invitacions a obrar, ni prega o suggereix, simplement
mana, establint de forma taxativa el que s’ha de fer i el que no s’ha de fer.

e Coercibilitat. Es una altra caracteristica fonamental del Dret. Coercibilitat significa “sancié en
poténcia”. A través d’aquest caracter coercible s’expressa que, en cas d'incompliment de I'haver
d’'imposar per la norma juridica ha de sobrevenir una sancié per part de I'6rgan competent.

o Estaticitat o origen estatal del dret.

DRET SUBJECTIU

El dret subjectiu evidencia un clar caracter de facultat, de possibilitat que disposa el subjecte: en definitiva,
de poder. Es clar que el dret subjectiu s’exerceix en el si de la convivéncia social, per tant, entre subjectes.
No pot parlar-se de dret si alhora no es pensa en I'existéncia d’'un deure correlatiu a aquest dret.
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ADE. Tema 1

La noci6 de dret subjectiu esta lligada estretament a la norma juridica. Tot dret subjectiu procedeix d’'una
norma, que o ho crea o ho reconeix a favor del subjecte. La facultat atribuida per la norma a un subjecte
de poder exigir d’'un altre o uns altres ja una conducta concreta, ja una conducta d’abstencié i no
impediment.

Pel que, es pot definir el dret subjectiu com “la facultat de fer, no fer o exigir alguna cosa”. Gaudi i
Pretensié son dos elements integrants del contingut del dret subjectiu, que ofereixen dimensions
diferents. El Gaudi presenta la visio de dret “adintra”, interioritzat, mentre que la Pretensio representa la
seva perspectiva “adextra”, en relacié amb el context social en el qual el dret es dona.

El gaudi no és una altra cosa que I'exercici d’'un dret. Un dret es té per exercitar-ho; sense aguesta
finalitat practica manca de sentit la facultat en qué el dret consisteix.

La pretensio és la perspectiva exterioritzada del dret. Es el moment de I'exigéncia, en el qual el titular es
dirigeix a un altre o uns altres “pretenent”, reclamant dels mateixos un determinat comportament que pot
consistir en una conducta concreta o una postura d’abstenci6, de no impediment; i pot dirigir-se, ja contra
una persona certa, ja contra tot el cos social de manera indeterminada.

Aquest contingut duplicat (gaudi i pretensid) es dona en tot dret subjectiu.

2.3 Dret public i Dret privat
DRET PUBLIC. Es el que regula les relacions de I'Estat i els organs publics entre si, o bé les seves
relacions quan actuen de forma oficial amb els ciutadans i entitats privades.

DRET PRIVAT. Es el que regula les relacions entre persones fisiques o persones juridiques (societats,
fundacions...,), o d'aquestes i I'Estat i els organismes publics, perd quan actuen de forma privada.

Aguesta divisié no té molta acceptacid en l'actualitat, a causa que en determinades parcel-les de
I'ordenament juridic les diferencies entre el public i el privat no sén tan evidents. No obstant aix0, des del
punt de vista pedagogic per al desenvolupament del tema, si que ens servira per realitzar una
aproximacio de caracter general a les diferents branques del Dret.

2.4 Classificacio de les diferents branques del Dret
La classificacié de les diferents branques del dret es realitza tenint en compte si les parts que es
relacionen ho fan com a subjectes de caracter predominantment public o privat.

2.4.1 Dret public

1. Dret Administratiu: s’encarrega d’estudiar I'organitzacié i funcions de les institucions de I'Estat,
el Govern i 'Administracio, aixi com les relacions entre aquesta Ultima i els particulars.

2. Dret Constitucional: s’encarrega de I'estudi de la Constituci6 com a norma i el respecte a la
mateixa del seu desenvolupament normatiu.

3. Dret Internacional Public: s’encarrega d’establir un marc normatiu comu, basicament a través
d’acords internacionals, que serveixi per regular les relacions externes entre Estats i diferents
organitzacions quan actuen en el marc internacional.

4. Dret Penal: I'Estat s'encarrega a través d'ell d'establir totes aquelles situacions que es
consideren delictes, aixi com les penes, sancions o mesures correctives aplicables a cadascun
d'ells, amb la finalitat de protegir a la societat.

5. Dret Processal: s'encarrega de regular l'actuacié de les diferents persones que intervenen en
els processos judicials, aixi com en Il'organitzaci6 i funcionament dels tribunals de justicia i les
formalitats que és necessari respectar enfront d'ells.

6. Dret Tributari i Fiscal: s'encarrega d'establir el conjunt de normes juridiques a través de les
guals I'Estat estableix els diferents tributs amb els quals recaptara els ingressos suficients per fer
front a la despesa publica. Aixi com establir les infraccions i sancions tributaries, els procediments
de recaptacio i inspeccio, etc.

7. DretdelaUni6 Europea: integra el conjunt de normes i principis que formen I'ordenament juridic
aplicable als estats membres, i pel qual es regeix el funcionament, I'organitzacié i competéncies
de I'Europa comunitaria.
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ADE. Tema 1

2.4.2 Dret privat

1. Dret Civil: s'encarrega de regular les relacions més generals i quotidianes de la vida de les
persones fisiques i juridiques entre si i amb I'Estat quan actua com a persona juridica, sense
consideracio de les seves activitats peculiars (publiques).

2. Dret Internacional Privat: a través d'ell cada pais s'encarrega de resoldre els conflictes que
puguin sorgir en les juridiques internacionals, bé entre particulars o d'aquests amb un Estat,
sempre que existeixi un interés privat.

3. Dret Mercantil: s'encarrega de regular I'exercici del comer¢, aixi com totes aquelles relacions
juridigues que es derivin de I'exercici que els comerciants fan de la seva professid habitual.

2.4.3 Les relacions laborals i el dret del treball

Al segle XX el desenvolupament legislatiu en “matéria laboral” ha estat continu i abundant en qualsevol
dels paisos europeus i, per tant, s'ha convertit en un sector sistematic autonom dins del mén del Dret,
en una branca independent; denominada “Dret del Treball” o “Dret Laboral” i I'objecte del qual és la
relacio entre empresaris i treballadors i intervencié de I'Estat de forma intuitiva o arbitral.

Aquesta branca del Dret regula les relacions entre treballador i empresari, tant en I'ambit individual
(contractacid) com a col-lectiu (negociacié col-lectiva, sindicacio, etc.), aixi com la proteccié dels
treballadors davant accidents, malalties... (Seguretat Social). Per tant, conté normes tant de Dret Privat
com a Public.

3 PERSONALITAT | CAPACITAT JURIDICA

3.1 Persona, personalitat i personificacid
El subjecte de Dret per antonomasia és I'ésser huma, habilitat en principi per desembolicar-se per si
mateix (certa edat i circumstancies) en el trafic economic i, per tant, també en el juridic.

En Dret no sol parlar-se d'ésser huma, ni d'home, dona o nen (tret que resulti necessari distingir entre
ells), sind de persones fisiques o persones naturals per referir-se al conjunt dels éssers humans.

Al mén juridic han de ser tinguts en compte com a possibles subjectes de dret i obligacions tant els
éssers humans com certes entitats, agrupacions o col-lectius als quals el Dret ha personificat. Per tant,
per referir-se genéricament a cadascun de tals grups, s'ha imposat la necessitat de parlar,
respectivament, de persones fisiques i de persones juridiques.

El Dret ha reconegut o atribuit personalitat tant a les persones fisiques com a les juridiques.

3.2 Personalitat: capacitat juridica i capacitat d'obrar
Juridicament, parlar de personalitat suposa el reconeixement d'algll com a subjecte de drets i obligacions:
bé sigui persona fisica o persona juridica.

Les persones naturals o persones fisiques adquireixen la personalitat al moment de naixement amb vida.
Codi Civil (art. 29 al 34).

So6n persones juridiques segons el Codi Civil les corporacions, associacions i fundacions d'interés public
reconegudes per la llei. Les persones juridiques adquireixen la seva personalitat des del mateix instant,
gue, conformement a dret, quedin validament constituides. Codi Civil (art. 35 a 39).

e La diferéncia entre ser titular de dret i obligacions i ser capac¢ d'exercir-los o tenir capacitat
d'exercir-los, ho precisarem amb els seglients conceptes:

e CAPACITAT JURIDICA: significa tenir l'aptitud o idoneitat necessaries per ser titular de drets i
obligacions.

e CAPACITAT D'OBRAR: implica la possibilitat, aptitud o idoneitat per exercitar o posar en practica
els drets o obligacions que li siguin imputables o referibles.

Per tant, la capacitat juridica no és susceptible de graduacions o matisacions: es té 0 no es té; s'és
persona o no. Els termes capacitat juridica i personalitat venen a ser coincidents.
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Per contra, la capacitat d'obrar permet graduacions i subdivisions en atenci6 al tipus d'acte que es
pretengui realitzar pel subjecte de dret.

3.3 Naixement i extinci6 de la personalitat civil
* PERSONES NATURALS (art. 29 al 34 C. c.)

v Naixement de la Personalitat. La persona natural adquireix la personalitat al moment del
naixement amb vida, una vegada produit el sencer despreniment del si matern.

v' Extincié de la Personalitat. La personalitat civil d'una persona fisica s'extingeix per la mort
d'aquesta persona.

* PERSONES JURIDIQUES (art. 35a39 C. c.)
> QUI SON PERSONES JURIDIQUES | NAIXEMENT DE LA SEVA PERSONALITAT

« Sén persones juridiques

1. Les corporacions, associacions i fundacions d'interés public reconegudes per la llei. La seva
personalitat comenca des de linstant en qué, conformement a dret, quedin validament
constituides.

2. Les associacions d'interés particular siguin civils, mercantils o industrials, a les quals la llei
concedeixi personalitat propia, independent de la de cadascun dels associats. Aquestes
associacions es regiran per les disposicions del contracte de societat.

3. Segons l'art. 116 del C. deco., “El contracte de companyia pel qual dues o més persones
s'obliguen a posar en fons comu béns, industria o alguna d'aquestes coses, per obtenir lucre,
sera mercantil, qualsevol que fos la seva classe, sempre que s'hagin constituit amb acord a
aquest codi. Una vegada constituida la companyia mercantil tindran personalitat juridica en tots
els seus actes i contractes”.

En resum, podem dir que les persones juridiques neixen a conseqiiéncia d'un acte juridic (acte de
constitucio). Les persones juridiques, perqué siguin validament constituides ho faran d’acord amb el Codi
Civil per a les persones juridiques de caracter civil i d'acord amb el Codi de Comerg per a les persones
juridiques de caracter mercantil. Pot existir un requisit de publicitat, com la inscripcié en el Registre
Mercantil o un altre registre public.

Les persones juridiques poden adquirir i posseir béns de totes classes, contreure obligacions i exercitar
accions civils o criminals, conforme a les lleis i regles de la seva constitucio.

Extincié de la Personalitat Juridica

L'extincio de les persones juridiques es produeix per causes legals o juridiques.
L'article 39 del C. c. estableix com a causes d'extincio: .

1. El compliment del terme o termini pel qual van ser constituides.

2. Laconsecucié o obtenci6 de la fi, 0 desenvolupament de l'activitat que va justificar la seva creacio.

3. La impossibilitat, material o juridica, de poder aplicar els mitjans que es disposa a aquest fi o
activitat.

Existeixen moltes altres més causes d'extincié que son ja particulars de cada classe o modalitat de
persona juridica.
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4 FONTS DEL DRET

4.1 Concepte i classificacié de fonts del Dret

Les fonts del Dret ens permeten conéixer d'on han sorgit o qui té el poder per crear les normes juridiques
gue s'apliquen en un Estat en un moment determinat i com es manifesten en |'exterior o la forma que
adopten quan es publiquen.

I, en segon lloc, ens permeten coneixer quina és la norma a aplicar en el cas que existeixin normes de
diferent origen o sentit.

Qui té poder per crear les normes juridiques
Els poders publics que intervenen en la creacio i aplicacio de les normes son:

e PODER LEGISLATIU. Esta compost per les Corts Generals (Congrés i Senat) en I'ambit estatal
i les Assemblees Legislatives de les Comunitats Autdnomes. El Poder Legislatiu ostenta la
potestat legislativa que suposa la capacitat d'elaborar i modificar lleis, aixi com aprovar-les o
derogar-les.

e PODER EXECUTIU. Esta compost pel Govern, els ministeris i els organs de Govern en I'ambit
autonomic i local. ElI Poder Executiu ostenta la potestat d'aplicacié de lleis, si bé té també
competéncia en l'elaboracio de normes:

o Amb rang de llei, prévia autoritzacié de poder legislatiu o per delegacié.
o Sense rang de llei, elaborant reglaments.

e PODER JUDICIAL. Esta compost per jutges i tribunals. | ostenta la facultat d'administrar o

impartir justicia.

Com es manifesten i quina és la norma a aplicar

Art. 1 del Codi Civil:

1. Les fonts de lI'ordenament juridic espanyol son la llei, el costum i els principis generals del Dret.

2. Mancaran de validesa les disposicions que contradiguin una altra de rang superior.

3. El costum només regira a falta de llei aplicable, sempre que no sigui contraria a la moral 0 a
I'ordre public i que resulti provada. Els usos juridics que no siguin merament interpretatius d'una
declaracié de voluntat tindran la consideracio de costum.

4. Els principis generals del Dret s'apliquen a falta de llei o costum, sense perjudici del seu caracter
informador de I'ordenament juridic.

5. Les normes juridiques contingudes en els tractats internacionals no seran d'aplicacio directa a
Espanya en tant no hagin passat a formar part de l'ordenament intern mitjancant la seva
publicacio integra en el “Butlleti Oficial de I'Estat”.

6. La jurisprudéncia complementara l'ordenament amb la doctrina que, de manera reiterada,
estableixi el Tribunal Suprem en interpretar i aplicar la llei, el costum i els principis generals del
dret.

7. Els Jutges i Tribunals tenen el deure inexorable de resoldre en tot caso els assumptes que
coneguin, atenint-se al sistema de fonts establert.

Segons l'art. 1.1 del C. c. les fonts del Dret sén la llei, el costum i els principis generals del dret. Afegim
els tractats internacionals, que tenen rang de llei una vegada publicats en el BOE i passen a formar part
de l'ordenament intern (art. 1.5 C. c.). La jurisprudéncia complementara el nostre ordenament intern.

Passem a desenvolupar cadascuna d'elles.

4.2 Lallei

La Llei és la norma escrita que emana dels organs que posseeixen el poder de legislar. Les lleis no
entren en vigor i, per tant, no son obligatories, fins a la seva publicacié en el BOE o en el butlleti oficial
del seu ambit territorial. Una vegada publicada, la disposicié normativa pot entrar en vigor de forma
immediata, o en una data posterior a la seva publicacié. El periode temporal durant el qual la vigéncia o
vigor de la llei publicada es troba en suspens es diu Vacatio Legis. Les lleis entraran en vigor al cap de
vint dies de la seva publicacié en el BOE, si no es disposa el contrari (art. 2.1 C. c.).
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En general, les lleis sén tendencialment permanents, es dicten per al futur sense establir un periode de
vigencia limitat. Pero la permanencia no és caracteristica o requisit de llei i existeixen lleis de suposits
en els quals la propia llei estableix el seu periode de vigéncia determinat (exemples: Llei de Pressupostos,
Conveni Col-lectiu, etc.).

L'art. 2.2 de C. c. estableix que les lleis només es deroguen per altres posteriors. Derogar és deixar
sense efecte, sense vigor, una llei preexistent per publicar-se una nova que contempla o regula els
mateixos suposats que l'anterior. La derogacio pot ser total o parcial.

El Codi Civil en l'art. 2.3 estableix que les lleis no tindran efecte retroactiu si no disposessin el contrari.
La retroactivitat de les lleis esta connectada al principi de seguretat juridica: com a regla general, els
actes realitzats sota un determinat regim normatiu no han de veure's enjudiciats amb la llei nova.

4.3 El costum
El costum és la practica habitual, uniforme, reiterada i duradora d'una conducta. Només regeix a falta de
llei aplicable, no pot ser contraria a la moral, a I'ordre public i ha de resultar provada.

La diferencia fonamental entre la llei i el costum es troba en 'origen del qual procedeixen. Mentre que la
llei és font del Dret que procedeix de I'organitzacié politica que la societat es dona a si mateixa: el costum,
per contra, procedeix de la propia societat no organitzada, mitjancant l'observanca reiterada d'una
conducta.

El costum és font del Dret Subsidiari, és a dir, només és aplicable quan no hi hagi llei aplicable. La nota
de subsidiarietat significa també que el costum és font del Dret, perque la llei aixi ho determina (art. 1.3
C.c).

4.4 Els principis generals del Dret

L'enumeracié de fonts de l'article 1 del C. c. es tanca amb els anomenats principis generals del Dret, font
subsidiaria de segon grau; aix0 suposa que els principis generals s'apliquen només a falta de llei o
costum aplicables al cas.

Els principis generals del Dret son les idees que formen el substrat de I'ordenament juridic i inspiren
I'elaboracio de les lleis. S'aplicaran a falta de llei o costum, sense perjudici del seu caracter informador
de lI'ordenament juridic (art. 1.4 C. c.). Es diferencien de la llei en el fet que no estan escrits i del costum
en qué no necessiten la seva practica reiterada per a la seva aplicacié (Exemple: principi de bona fe,
d'igualtat de tracte, de proporcionalitat, de seguretat juridica, etc.).

4.5 Tractats internacionals

Els tractats internacionals s6n acords celebrats entre Espanya i un altre o altres Estats o organismes
internacionals. Els tractats internacionals seran aplicats directament al nostre pais quan hagin estat
publicats integrament en el Butlleti Oficial de I'Estat, moment a partir del qual passen a formar part de
l'ordenament intern.

Els tractats internacionals signats per Espanya han de respectar els principis fonamentals del Dret
espanyol. Si no fos aixi podrien ser declarats nuls o inconstitucionals. No obstant aix0, de vegades ha
estat necessari modificar lleis espanyoles en concordanca amb els pactes en 'ambit internacional.

4.5.1 La problematica de la seva insercié en l'ordenament juridic espanyol: el seu rang
normatiu

Els Tractats Internacionals sén normes per les quals I'Estat consent a assumir obligacions internacionals.
La Constitucié Espanyola, en el Capitol 3° del Titol Il (Art. 93 a 96 CE), s'ocupa de diverses qliestions
amb relacié als Tractats Internacionals: el procediment per celebrar-los, el valor que posseeixen en el
nostre dret intern i el seu possible control.

Els Tractats, a conseqiiéncia del seu principi de bilateralitat (o multilateralitat), sén sempre el resultat de
la voluntat concorde de dues (0 més) Estats, i els seus preceptes resulten immunes a la voluntat
unilateral d'un Estat concret, la qual cosa vol dir que els organs estatals que creen el Dret d'aquest Estat
no poden fer-ho contravenint el Tractat o, si ho fan, aixo no tindra efecte sobre el Tractat en questié que
sera d'aplicacio preferent.
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El moment en qué un tractat internacional validament celebrat forma part de I'ordenament intern és quan
el mateix és publicat oficialment a través del Butlleti Oficial de I'Estat (BOE). La publicacié en aquest
Butlleti és “la conditio sine qua non” per produir eficacia interna. Aixi s'estableix en I'Art. 96.1 CE: “Els
tractats internacionals, validament celebrats, una vegada publicats oficialment a Espanya, formaran part
de l'ordenament intern.

Les seves disposicions només podran ser derogades, modificades o suspeses en la forma prevista en
els mateixos tractats o d'acord amb les normes generals del dret internacional”.

Es tracta d'un mecanisme d'incorporacié automatica, sense necessitat de llei d'adaptacié. Efectuada la
seva publicaci6, el Tractat es converteix en font del nostre ordenament. Es converteix en una norma
juridica interna d'obligat compliment. Tots els organs de I'Estat venen obligats al seu compliment i el jutge
ha d'aplicar-los quan afectin un cas.

Els Tractats gaudeixen de primacia sobre les fonts del dret intern en cas de conflicte. Aixd no
suposa atorgar als tractats un rang juridic superior, sin6é tan sols que aquestes matéries queden
temporalment, per voluntat de I'Estat adoptada mitjangant un procediment constitucionalment previst —el
de conclusio de tractats o acords internacionals-, fora de la competencia normativa ordinaria dels organs
interns.

Els Tractats Internacionals no integren el bloc de la constitucionalitat (parametre de constitucionalitat de
la resta de les normes de l'ordenament juridic), perquée I'Art. 96 CE no els concedeix tal rang
constitucional. Una llei contraria a un tractat no és nul-la, siné que tan sols el Tractat preval sobre ella.
No afecta la constitucionalitat d’aquesta, es tracta Unicament d'un problema de selecci6 del Dret aplicable
al cas concret.

4.5.2 Classes de tractats
De la regulacié constitucional es deriva l'existéncia de diverses classes de Tractats segons procediment
de conclusid, que depén al seu torn de la matéria sobre la qual versa el Tractat:

7

+« Tractats classics o tradicionals (Art. 94 CE).

Tenen la funci6 de recepci6 o incorporacio a l'ordenament intern de Dret no exclusivament estatal,
aixo és, d'una norma que ha estat pactada per I'Estat espanyol amb un altre o altres Estats sobirans o
amb alguna organitzacié internacional. Aquesta funcié de recepcié és inexcusable avui, perqué el Dret
Internacional descansa en la premissa de la sobirania dels Estats que formen part de I'ordre internacional.

v' Tractats de caracter ordinari (Art. 94.2 CE) Sén aquells que per versar sobre matéries no
especificament assenyalades per la Constitucié com d'especial importancia poden ser
conclosos pel Govern sense més tramit que la immediata informacié al Congrés i al Senat de
la seva conclusié.

v' Tractats d'especial importancia. (Art. 94.1 CE) Soén els tractats de “caracter politic”
(expressié no gaire precisa), els “tractats o convenis de caracter militar”, els que “afectin la
integritat territorial de I'Estat o als drets i deures fonamentals reconeguts en el Titol I”, els
tractats o convenis que “impliquin obligacions financeres per a la Hisenda Publica” i “els que
suposin modificacié o derogacié d'alguna llei o exigeixin mesures legislatives per a la seva
execucid”. En aquests casos es requereix per a la seva celebracio la prévia autoritzacié de
les Corts Generals.

% Tractats excepcionals o d'integracié supranacional (art. 93 CE).

Soén aquells tractats pels quals “s'atribueix a una organitzacio o institucié internacional I'exercici de
competéncies derivades de la Constitucié” (Art. 93 CE). Aquests tractats tenen, per tant, una funcié
d'habilitacié consistent a transferir a una instancia supranacional la competéncia per produir Dret,
la qual cosa implica cessio de sobirania. L'autoritzacié per a la seva celebraci6 ha de fer-se mitjancant
Ilei organica, és a dir, per aprovacié per majoria absoluta al Congrés i majoria simple en el Senat.

4.5.3 La normativa comunitaria

Les normes comunitaries de la Unié Europea tenen el caracter de normes supranacionals i per aixo
prevalen sobre les de dret intern. L'article 5 del Tractat Constitutiu de la Unié Europea obliga als poders
publics a inaplicar les normes nacionals incompatibles amb les normes comunitaries. No solament els
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Tractats Constitutius sén la norma suprema del dret comunitari, siné també els actes normatius emanats
de les Institucions comunitaries.

La normativa comunitaria forma part d'un ordenament juridic propi, el Dret de la Unié Europea,
independent tant de I'ordre juridic internacional com de la normativa estatal dels estats membres, d'aqui
la seva primacia, ja que les normes comunitaries obligatories prevalen sobre les normes estatals i les
nacionals de cadascun dels Estats podran acollir-se a elles.

Dins de la Uni6 cal diferenciar entre Dret Originari, Dret Derivat i Dret Complementari:

7

« Dret Originari: té similituds amb els textos constitucionals, perqué estableix els principis i
finalitats que configuren el sistema institucional comunitari, aixi com la divisié de poders. Esta
format pels tractats fundacionals comunitaris de la CEE i pels successius tractats que han anat
configurant la Unié Europea (UE) fins a l'actualitat.

«» Dret Derivat: es compon dels diferents actes normatius que produeixen les institucions

comunitaries els destinataris de les quals seran els estats i ciutadans de la Unid, i hauran de

respectar els objectius marcats pel Dret Originari i posar-los en practica. (Art. 249 de TCE). El

Dret Derivat esta format per:

o NORMES VINCULANTS (entre les normes vinculants no existeix jerarquia normativa)

= Reglaments. Tenen abast general. Sén normes vinculants en tots els seus
elements i s'apliquen directament en els estats membres. No obstant aixo, per a
la seva integracio en els ordenaments interns dels Estats és necessaria la seva
publicacié en el Diari Oficial de la Unié6 Europea (DOUE). Gaudeixen de
supremacia sobre les normes dels parlaments nacionals.

= Directives. SOn obligatories respecte als objectius o resultats a aconseguir. No es
dirigeixen als ciutadans dels paisos membres, sind als Estats. Manquen
d'aplicabilitat directa, perqué necessiten una norma interna d'adaptacio per a la
seva entrada en vigor i passar a formar part del Dret de I'estat membre.

= Decisions. S6n normes obligatories en tots els seus elements i de caracter
particular, ja que es dirigeixen a destinataris concrets, poden dirigir-se a un Estat
o0 varis i a persones fisiques o juridiques.

o NORMES NO VINCULANTS
= Recomanacions. Unicament suggereixen als seus destinataris un comportament.
Instrument d'harmonitzacié indirecta de les legislacions nacionals.
» Dictamens. A través dels quals la Unié Europea es posiciona sobre un tema.
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NORMAS DESTINATARIOS EFECTOS JURIDICOS
REGLAMENTOS Alcance general: Aplicacion directa.
Estados miembros Mormas vinculantes en todos sus
elementos, tanto en sus objetivos como
Todas las personas (fisicas y juridicas) en los medios para alcanzarlos.

Obligatoria publicacion en el DOUE.
Supremacia sobre normas nacionales.
DIRECTIVAS Estados miembros (tedos o algunos) No aplicabilidad directa, necesitan
nerma interna para aplicacion.

Mormas vinculantes, obligatorias
respecto a los objetivos a conseguir.

DECISIONES Estados miembros (tedos o algunos) Aplicacion directa.

Mormas vinculantes en todos sus
Determinadas personas (fisicas y juridicas) | elementos, tanto en sus objetivos como
en los medios para alcanzarlos.
Publicacion en el DOUE,
RECOMENDACIONES | Estados miembros (todos o algunos) Mo obligatorio, sugiere un determinado
Determinadas personas (fisicas y juridicas) | comportamiento

Instituciones y dérganos UE

DICTAMENES Estados miembros (todos o algunos) Mo obligatorio, es la expresion de una
Determinadas personas (fisicas y juridicas) | opinion a cuestion previamente
Instituciones y dérganos UE planteada

7

< Dret Complementari:

o Acords internacionals celebrats per la Comunitat: Sén acords amb Estats sobirans o amb
altres organitzacions internacionals, acords que es converteixen automaticament en
vinculants per a tots els Estats Membres.

o Els principis generals del Dret, que es desprenen de la propia naturalesa dels Tractats o
es tracta de principis generals comuns als Drets dels Estats Membres.

o Al costat d'aquestes fonts escrites i no escrites, han d'esmentar-se les senténcies del
Tribunal de Justicia de la Unié Europea o Tribunal de Luxemburg (per la ciutat en la qual
radica) que vinculen a les parts en conflicte i constitueix un instrument d'importancia en
la imposici6 efectiva del Dret Comunitari.

4.6 Jurisprudencia

El concepte de jurisprudéncia s'extreu de l'article 16 del C. c. S'entén per jurisprudéncia la doctrina que,
de manera reiterada, estableixi el Tribunal Suprem en interpretar i aplicar la llei, el costum i els principis
generals del dret.

Encara que les fonts del Drets siguin la llei, el costum i els principis generals des del Dret i els jutges
hagin de fallar segons exclusivament a tals fonts; el mateix Codi Civil assigna a la jurisprudéncia la funcié
de complementar l'ordenament. La qual cosa significa que, encara que la jurisprudéncia no sigui
formalment font de Dret, no obstant aixd, tampoc es limita a realitzar una aplicacié mecanica de les
normes juridiques creades mitjancant llei, costum o principis generals.

Aix0 es deu al fet que, en l'aplicacié de les normes preexistents, es requereix una labor d'adaptacio del
mandat general contingut en la norma a les circumstancies del cas concret. |, a més, freqiientment les
normes soén tan generals 0 empren conceptes tan abstractes i flexibles que es deixa en mans del jutjador
una certa llibertat de decisi6 en establir la solucié concreta al cas.

Per tant, encara que manqui d'eficacia vinculant en sentit propi, mitjancant la jurisprudéncia es crea un
cos de criteris sobre la solucié de conflictes que poden provocar la revocacié de les senténcies dels
Tribunals inferiors que ho contradiguin.

4.7 Jerarquia normativa
Les normes juridiques estan ordenades en virtut del principi de jerarquia normativa, que estableix quina
és la seva ordre de prelacio.
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Sobre la base de l'article 1 del C. c. s'estableix el segiient ordre: la llei, el costum, els principis generals
del Dret i la jurisprudencia.

No obstant aix0, en existir diversos tipus de disposicions normatives a les quals genéricament es
denominen lleis o disposicions legals obliga a establir una JERARQUIA NORMATIVA. L'article 9.3 de la
Constitucio garanteix el principi de jerarquia normativa.

Per establir la jerarquia normativa de les disposicions legals, tindrem en compte els segiients aclariments:

» Les fonts escrites tenen primacia sobre les no escrites.

» Els tractats internacionals tenen rang de Llei una vegada estiguin integrament publicats en el
BOE, formen part de I'ordenament intern i estarien en la cuspide de la piramide jerarquica.

» Existeix una jerarquia de normes que les ordena de major a menor rang, per tant, una norma de
rang inferior no pot contradir el que es disposa en una de rang superior.

» Les disposicions legals propiament aquestes (les que tenen rang de Llei) queden sotmeses a la
Constitucid. La Constitucionalitat de les lleis (amb disposicions de rang de llei) és competéncia
del Tribunal Constitucional en exclusiva.

» Elsreglaments i les seves disposicions en sentit formal (Decrets, Ordres, etc.) perque no té rang
de Llei, queden sotmesos, tant a la Constituci6 com a les restants lleis. La legalitat dels
Reglaments (Decrets, Ordres, etc.) és controlable per qualsevol dels tribunals ordinaris, com
gualsevol altre acte juridic dimanant de I'Administracié.

L'ordenacié de les disposicions legals sobre la base del principi de jerarquia normativa seria la seglent:

1. TRACTATS INTERNACIONALS
a. Dretde la Uni6é Europea
b. Convenis Internacionals
2. CONSTITUCIO ESPANYOLA DE 1978
3. LLEIS, Les normes juridiques agrupades sota el concepte de lleis tenen el mateix valor i rang
normatiu. Independentment del procediment d'elaboraci6 o de I'd0rgan emanen
a. Llei Organica
b. Llei Ordinaria
c. Decreto Llei
d. Decret Legislatiu

REGLAMENTS (Decrets, Ordres, etc.), normes de rang inferior a la Llei, perqué no tenen rang de Llei.

5 CONCLUSIONS

Segons I'aproximacié feta al concepte de Dret, podem concloure que el Dret és un conjunt de normes
gue regeixen la vida de la nacio, lincompliment de la qual és susceptible de ser castigat. Es la
manifestacio del poder de l'estat en un determinat lloc.

El dret com hem vist s'inspira en postulats de justicia i constitueix I'ordre normatiu i institucional que
regula la conducta humana en societat. La base del dret son les relacions socials, les quals determinen
el seu contingut i caracter. Dit d'una altra forma, el dret és un conjunt de normes que permeten resoldre
els conflictes en el si d'una societat.

Segons hem exposat al llarg del tema el Dret es pot dividir d'una manera generalitzada com: Dret Objectiu
i subjectiu, com a Dret public i privat..., No obstant aix0, en la cerca d'una divisi6 l0gica i clara en diferents
branques del Dret, hem inclos una classificacio de les diferents branques del Dret partint de dues grans
branques, Dret public i Dret privat.

En aquest desenvolupament d'introduccié al Dret, entenem d'especial importancia el concepte de
personalitat i capacitat juridica, juridicament parlar de personalitat suposa el reconeixement d'algd com
a subjecte de drets i obligacions: bé sigui persona fisica o persona juridica.
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Comprovem la importancia del concepte de fonts del Dret. La paraula “font” aplicada al dret té multitud
d'accepcions. En un sentit instrumental pot entendre's com a font de coneixement dels ordenaments
juridics (documents, inscripcions...), és a dir, el conjunt de mitjans conduents al coneixement del dret ja
creat. Un segon sentit és el filosofic que entén la font com a fonament del dret, el seu origen o la seva
causa ultima. Aguesta és l'accepcio que en la qual ens hem interessat en el desenvolupament del tema,
perqué s'entén per font del dret, allo d'on ell mateix s'origina. Un sistema de fonts no és producte de
I'atzar o del capritx sind conseqgiieéncia de multiples factors politics, sociologics i ideologics i a través del
mateix es transparenta un conjunt d'idees i fets dominants en la comunitat en que s'aplica. Actualment i
en I'ordenament espanyol el predomini de la llei com a font del dret indica la intensitat creixent del poder
de l'estat i de la seva organitzacid i activitats enfront de les normes espontanies de creaci6 del dret com
en altres epoques va poder ser el costum.

Com hem vist en el tema, les fonts de I'ordenament juridic espanyol son la Llei, el costum i els principis
generals del dret, tal com es recull en l'article 1.1 del Codi Civil.
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