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1. Introduccidé

1.1. Justificacio

L’ Orientacié educativa comprén les accions docents d’aula i les actuacions del centre
i de la comunitat educativa que promouen I'acompanyament personalitzat en els
aspectes personal, socials, académic i professional de I'alumne.

Les accions docents d'aula demanen als equips planificar, implementar i avaluar
I'aprenentatge per afavorir la formacié competencial i I'autonomia de I'alumne al llarg de
les etapes educatives. Amb aquesta finalitat, i per tal de portar a terme accions
educatives competencials i orientadores, els centres disposen de les mesures i
suports universals que s'adrecen a tots els alumnes en el marc d'un sistema
educatiu inclusiu.

1.2. Marc legal

Aquesta programacié didactica esta elaborada a partir del marc legislatiu vigent, entre

els que destaquen els seguents decrets:

- Decret 187/2015, de 2 d’agost, pel qual s’estableix 'ordenacio dels ensenyaments de
I'educacié secundaria obligatoria (DOGC num. 6945, de 28/08/2015)

- Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d’'un
sistema educatiu inclusiu (DOGC nam. 7477, de 19/10/2017).

- Ordre ENS/108/2018, de 4 de juliol, per la qual es determinen el procediment, els
documents i els requisits formals del procés d’avaluacié a I'educacio secundaria
obligatoria

- Documents per l'organitzacio i la gestio del curriculum competencial i I'orientacio
educativa a 'ESO, del 10 de juliol del 2018.

- Document de les Competencies basiques de I'ambit personal i social, del juliol del
2018.
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1.3. Context del centre

L’ Institut Francesc Ferrer i Guardia esta ubicat a la Av. Generalitat, 30 de Sant Joan
Despi, comarca del Baix Llobregat. Té una historia de més de 30 anys, ja que funciona
des del curs 1977/78.

En el seu Projecte educatiu s’ expressa : “Entenem I'educacié com un proceés integral i
interactiu destinat a desenvolupar totes les aptituds i les capacitats de I'alumnat,
tant les cognitives i motores com les emocionals i relacionals i aquelles que tenen relacio
amb la presa de decisions i amb la implicacid en la societat.

Potenciem la participacio de tots els col-lectius de la comunitat educativa amb una
actitud de dialeg, respecte, capacitat critica i corresponsabilitat. Sempre tenim
present que el centre és un lloc d’aprenentatge per a la vida.

Assumim la diversitat, ja sigui personal o cultural, i evitem que agquesta sigui motiu de
discriminacié. Cal que a tota la vida escolar hi hagi una acceptacié del fet de la diversitat
com quelcom real, inevitable, i fins i tot bo, per tal d’afavorir actituds de comprensio i de

tolerancia.

Ens regim pel principi de coeducaciod, entenent-lo com el procés d’educar per a la
igualtat sense cap mena de discriminacio.

Vetllem perqué els nois i les noies tinguin les mateixes oportunitats de formacio,
orientacié académica i professional i avaluacio, i puguin participar en totes les
activitats de d’Institut amb el mateix grau de responsabilitat i igualtat.

La visio no discriminadora de les diferencies personals i culturals presideix tota
I'acci6 educativa i especialment I'accié tutorial”.

OFERTA FORMATIVA :

EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

Titol de Graduat en Secundaria que déna accés al Batxillerat i Cicles Formatius de Grau
Mitja.

BATXILLERAT

Titol de Batxillerat que dona acceés a la Universitat, prévia prova de selectivitat i accés
als Cicles Formatius de Grau Superior.

e Ciencies i Tecnologia
e Humanitats i ciéncies socials
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CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA

Activitats comercials

Cures auxiliars d’infermeria - LOGSE
Emergéncies sanitaries

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

Gestio de vendes i espais comercials
Comerc internacional

EQUIP DE COORDINACIO:

Aquest equip esta integrat pel director que sera el seu president, el cap d’estudis, els
coordinadors de cicle i si escau el coordinador de I'equip d’orientacié i suport, actuara com a
secretari el mestre / a que designi el director.

Les competencies del Equip de Coordinacio son: Elaborar:

Directrius generals per a I'elaboracié del projecte curricular de centre i les seves
modificacions.

La proposta d’organitzacié de l'orientacié escolar del pla d’accié tutorial i del pla de
formaci6 del professorat.

Sota la coordinacié del cap d’estudi, la realitzacio de les activitats de perfeccionament del
professorat d’acord amb el pla de formacio.

La proposta per a realitzar les adaptacions curriculars adequades a I'alumnat amb
necessitats educatives especials.

DEPARTAMENTS DIDACTICS:

Els caps de departament com a representants del departament a la Comissio
Pedagogica participen en les tasques segients:

L’elaboraci6 del Projecte de Centre i en el seu seguiment.

Coordina i redacta la programacié didactica del departament i la memoria final de curs.
Dirigeix i coordina les activitats academiques del departament.

Convoca i presideix les reunions ordinaries del departament.

Coordina I'elaboracié de convocatories d’examens extraordinaris o proves inicials de
nivell, presideix la realitzacié i avaluacié de I'examen en col-laboracié amb la resta dels
membres del departament.

Té cura del compliment de la programacio didactica del departament i I'aplicacié correcta
dels criteris d’avaluacié.

Resol les reclamacions dels alumnes, a final de curs, d’acord amb les deliberacions dels
membres del departament, i n’elabora els informes.

Coordina I'organitzacio dels espais, compra de material i equipament especific, i en té
cura del manteniment.

Promou l'avaluacio de la practica docent dels membres del departament.

Promou l'avaluaci6 dels diferents projectes i activitats del departament.

Té cura i gestiona els llibres d’actes, inventari, biblioteca, etc. del departament.
Gestiona els recursos i el pressupost assignat al departament.
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¢ Revisa les programacions evitant llacunes, establint-ne els minims en funcié de les
necessitats dels alumnes i la seva diversitat.

e Promou I'analisi del rendiment dels alumnes i la recerca d’estratégies per a millorar-lo.

¢ Recolza els companys nous en el seu procés d’integracié al centre i la seva implicacié en
les tasques del departament.

e Promou l'organitzacio interna del departament. Facilita el treball en equip i la presa de
decisions per consens.

Promou la innovacié i 'experimentacié metodologica i didactica en relacio a la seva
matéria o area.

Busca la solucié als problemes que sorgeixen en el funcionament intern del
departament.

GRUPS D’ESO: Hi ha 4 linies a 1r ’'ESO, 5 linies a 2n d’'ESO, 4 liniesa 3rd’ ESO i 4
també a 4t d ‘ESO.

GRUPS DE BATXILLERAT: Dues linies a 1r i 2n

Departament d’Orientacié educativa: El Departament d’Orientacié educativa té
per objectiu 'assessorament educatiu dels Equips docents de I'ESO, la col-laboracio
amb els tutors, i l'orientacio als alumnes i les seves families.

També atenem de forma directa als grups d’alumnes que tenen dificultats
d’aprenentatge, alumnes amb necessitats educatives especials ( en les arees
instrumentals : matematiques, catala i castellda ) i impartim crédits de la nostra
especialitat ( Educacié emocional a 1r d’ ESO i Taller de Mediacié a 3r d’ ESO).

El seminari el formem dues especialistes : Cadascuna de nosaltres atenem els alumnes
d’'un cicle de 'ESO. Aixi durant aquest curs una orientadora atén els alumnes de 1r
d’ESO i4td ESO i l'altra els alumnes de 2ni 3rd ‘ESO

Assistim a tots els equips docents del nivell al que estem adscrites i col-laborem
estretament amb tutors-es i professor-es.

El Seminari d'Orientacié Educativa s’encarrega també de coordinar el Programa de
Mediacié Escolar, que tenim implantat al Centre des de fa 12 anys, i dur a terme les
Mediacions necessaries per solucionar els Conflictes interpersonals que es donen en el
centre, creant entre els nostres alumnes la cultura de Resolucié Alternativa i Pacifica de
Conflictes.

Aquest curs també hem comencat ha coordinar i elaborar els diferents Protocols de
Prevencio, deteccio i intervencié en els casos de : Assetjament i ciberassatjament,
Maltractament i abusos, Consum de drogues i Conductes d’odi i discriminacio.

El Seminari es coordina setmanalment amb el representant de I'EAP ( Equip d’
Assessorament Psicopedagogic ) i pren les decisions i planifica les accions necessaries,
per atendre adequadament els alumnes que presenten Necessitats educatives
especials.

7



Programacié Departament Orientacié Educativa
Carme Torrents Lombarte

També ens coordinem de forma periodica amb d’altres serveis externs com: serveis
Socials, serveis Psicopedagogics i serveis de Salut.

Participem en les reunions de la CAD que es fan de forma trimestral i si és necessari es
convoquen també de forma extraordinaria a petici6 de l'equip directiu, I'equip de
coordinacio o el departament d’orientacié educativa.

Docéncia del Departament d’Orientacié educativa:

Educacié emocional i social : Matéria optativa adregada als alumnes de 1r ’ESO que
té per objectiu promoure el desenvolupament emocional dels alumnes..

MEDIACIO: Resolucio alternativa de conflictes : Matéria optativa de 3r d’ ESO
destinada a que els alumnes practiquin técniques de gestié de conflictes i valorin el
conflicte com una oportunitat de canviar en positiu. Es parlara de la cultura de la pau, del
respecte per les altres cultures diferents a la nostra i de com hem d’afrontar els reptes de
la nova societat multicultural.

Llengua i literatura catalana 1r ESO ATD : Pla docent de la matéria de llengua i
literatura catalanes adrecada als alumnes de 1r de la ESO que tenen adaptacions
curriculars grupals i que segueixen un Programa intensiu de Millora ( PIM )

Llenguai literatura catalana 2n ESO ATD: Pla docent de la matéria de llengua i

literatura catalana de 2n A. Adrecada als alumnes que segueixen el Pla intensiu de
Millora ( PIM).
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2. Competencies i dimensions

2.1. Justificacio

El desplegament de la programacio d’Orientacioé educativa es fa des del nou curriculum
competencial i prenem com a model les competéncies de I'ambit personal i social.
Desenvoluparem les nostres accions en les 3  dimensions d’aquest ambit
Autoconeixement, aprendre a prendre i participacio.

També haurem de tenir en compte altres dimensions d’altres ambits com soén el
linglistic, el matematic i el digital; els quals seran complementaris en la nostra feina dins
els equips docents i en I'atencio directa als alumnes.

Per dur a terme la nostra feina orientadora en els equips docents haurem de partir sovint
de les competéencies basiques en els diferents ambits citats anteriorment.

2.2. Competencies de I’ambit personal i social.

Les competéncies de 'ambit personal i social que es descriuen en aquest document han de
servir per afavorir el creixement global dels alumnes, com a persones i com a aprenents. El
treball competencial i els processos d’acompanyament i orientacié han de col-laborar en la
construccié de I'autonomia i de la identitat personal, social i ciutadana de cada alumne durant
I'etapa adolescent, per fomentar el compromis i fer possible que en el futur puguin contribuir a la
millora social com a ciutadans de ple dret amb responsabilitats compartides.

Autoconeixement:

Competéncia 1. Prendre consciencia d’'un mateix i
implicar-se en el procés de creixement personal

Aprendre a aprendre:

Competéncia 2. Coneixer i posar en practica estrategies i
Dimensions habits que intervenen en el propi aprenentatge.

Competéncia 3. Desenvolupar habilitats i actituds que
permetin afrontar el reptes de I'aprenentatge al llarg de la
vida.

Participacio:

Competéncia. Participar a l'aula, al centre i a I'entorn de
manera flexible i responsable.

MOSTRA SESGADA
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3. Continguts

3.1. Continguts clau de I'ambit personal i social.

Dimensié Autoconeixement

L’ Autoconeixement i la construccioé de la propia personalitat son factors fonamentals per a
l'adaptacié de l'adolescent a l'entorn escolar i social. L'autoconeixement, que S’inicia a la
infantesa i continua al llarg de la vida, inclou, entre d’altres aspectes, 'acceptacié de la imatge
d’'un mateix 'autoconcepte, el coneixement dels trets fonamentals de la propia personalitat, la
valoracio de les qualitats personals, I'adquisicié d’habits saludables, I'enfortiment de I'autoestima,
la gestié positiva de l'estrés i les emocions, el descobriment de la propia sexualitat, el
reconeixement de les propies limitacions i el compromis de millora amb el creixement personal.

COMPETENCIA 1 : Prendre consciéncia d’'un mateix i implicar-se en el procés de creixement
personal.

Conéixer-se a si mateix forma part d’un procés individual complex i sempre inacabat que posa
en joc les mateixes capacitats que es pretenen coneixer. Aquesta mirada introspectiva
possibilita, d’'una banda, el reconeixement de les propies caracteristiques fisiques, cognitives i
emocionals i, d’'una altra, el compromis de millora per superar dificultats personals.

Continguts clau:
1-Capacitats fisiques i sensorials: motricitat, percepcio i autopercepcio, coordinacio, etc.

2-Capacitats cognitives: raonament, comunicacio, indagacio, imaginacio, creativitat, etc.
3-Capacitats emocionals: emocions, sentiments, estats d’anim, etc.
4-Habits saludables: alimentacio, descans, higiene, exercici fisic, gestié de I'estres, etc.

5-Actitud de superacié personal.

Dimensié Aprendre a aprendre

MOSTRA SESGADA
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8. Unitats didactiques

8.1. Unitat didactica 1: MEDIACIO ESCOLAR

Dimensio

Competéncia

Continguts clau

Autoconeixement

Competéncia 1. Prendre
consciencia d’un mateix i
implicar-se en el

procés de creixement
personal.

1-Capacitats cognitives: raonament,
comunicacid, indagacié, imaginacid,
creativitat, etc.

2-Capacitats emocionals: emocions,
sentiments, estats d’anim, etc.

3-Habits saludables: alimentacio, descans,
higiene, exercici fisic, gestid de I'estrés, etc.

4- Actitud de superacio personal

Aprendre a
aprendre

Competéncia 3.
Desenvolupar habilitats i
actituds que permetin afrontar
els reptes de I'aprenentatge al
llarg de la vida.

1-Aprenentatge continuat al llarg de la vida:
curiositat intel-lectual, itineraris formatius,
competéncies clau en el moén professional,
valors del treball, etc.

2- Actituds i habits en la societat i en el moén
professional: cura personal, responsabilitat
en les tasques, efectivitat, puntualitat,
respecte a les normes, etc.

3- Habilitats i actituds per al treball en grup:
assumpcié de rol, assertivitat, empatia,
escolta activa, responsabilitat, etc.

4- Dinamiques de cohesié de grup i
col-laboratives: “el blanc i la diana”, “la
maleta”, debats, taules rodones, pluges
d’'idees, Phillips 66, assemblees, trenca-
closques (jigsaw), discussions dirigides,
treball per parelles, grups de discussié, jocs
de rol, etc.

5- Eines digitals col-laboratives: paquets
ofimatics en linia, forums, xats, blogs,
wikis, etc.

Participacio

Competéncia 4. Participar a
'aula, al centre i a 'entorn de
manera reflexiva

i responsable

1-Habilitats i actituds per a la participacio:
comunicacio, empatia, assertivitat,
respecte...

2- Espais de participacio:

— Aula: procés d’elaboracié de normes de
laula, delegat de classe, assemblea d’aula,
comissions d’'aula, etc.

3-Recursos i técniques de participacio:
reunions, sessions de treball, dinamiques
participatives (pluja d’idees, joc de rol,
debat, etc.), acords i consens, rols, etc.

4- Eines digitals de participacio (forums,
xats, wikis,
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Objectius d’aprenentatge

Continguts curriculars

1. Reconeixer els conflictes com a part natural
de la vida i font d’aprenentatge.

2. Adquirir  capacitats  dialogiques  per
comunicar-se obertament i efectivament.

3. Saber reconeixer i expressar les propies
emocions i sentiments, fomentant la valoritzacio
d’'un mateix i dels altres.

4. Desenvolupar habilitats de pensament
reflexiu, creatiu i critic com a eines d’anticipacio,
soluci6 i opcio personal enfront del conflicte.

5. Participar activament i amb responsabilitat en
la construccié de la cultura del didleg, de la no
violencia i de la pau.

6. Ser capa¢ de compartir punts de vista
diferents amb respecte i tolerancia.

7. Coneixer i comprendre algunes cultures
diferents del nostre entorn proper i poder
compartir valors, maneres de fer i entendre la
vida, aixi com la seva cultura i religi6.

8. Incorporar la mediaci6 com a procés de
trobada interpersonal per a I'elaboracio dels
propis conflictes i la recerca de Vvies
constructives de consens.

1-Analitzar els aspectes positius i negatius del
conflicte

2-Coneixer els estils de resposta al conflicte
3-Aprendre a fer front al conflicte
constructivament

4-Aprendre a copsar els punts de vista dels
altres

5- Aprendre a clarificar utilitzant preguntes
obertes

6-Constatar el pes dels elements visuals en la
comunicacio ( llenguatge digital i analogic)
7-Relacionar els efectes d’'una comunicacio
deficient amb els conflictes

8-Utilitzar actituds i habilitats d’escolta activa
en situacions de conflicte
9-Ampliar el vocabulari
d’anim

10-Aprendre a expressar les propies emocions
assertivament

11-Insistir en al comunicacié positiva dels
sentiments

12- Comparar els efectes de [Iorientacio
positiva 0 negativa envers el conflicte
13-Descobrir i acceptar [I'existencia de
diferents punts de vista

14-Posar-se al lloc de l'altre en el conflicte
15-Utilitzar la pluja d’idees per buscar
alternatives al conflicte

16-Aplicar criteris de realitat a la presa de
decisions

17-Desenvolupar el pensament critic
18-Comprovar els beneficis potencials de la
cooperacio

19-Participar en un treball cooperatiu i valorar-
lo

20-Reforcar les vies no violentes de fer front
als conflictes

21-Constatar estereotips, prejudicis i signes de
discriminacié en el propi entorn

22-Practicar la negociacié cooperativa com a
via d’arreglar conflictes

24-Coneixer i practicar mitjancant
dramatitzacions el procés de mediacio

relatiu als estats

MOSTRA SESGADA
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